
ザイマックスグループ
https://www.xymax.co.jp/

雇用形態 正社員 募集職種 株式会社ザイマックス
（グループ総合職）

仕事内容

【スタンダードコース】  
プロパティマネジメントやビルメンテナンスなどの不動産管理を中心に、
幅広い部署での業務を経験していただきます。

【建築コース】 
初期配属が建築系の実務経験が積める部署に限定されます。

【ITコース】 
初期配属がIT関連の部署に限定されます。

【建築ソリューションコース】 
初期配属から一貫して、建築の知識を活かしたキャリアを積んでいただきます。

【デジタル推進コース】
初期配属から一貫して、ITの知識を活かしたキャリアを積んでいただきます。

勤務地 全国（首都圏勤務がメイン）

初任給 （株式会社ザイマックス）大学院卒：279,000円　大卒：270,000円

勤務時間 フレックスタイム制（標準労働時間8時間、休憩60分） 
※配属先によって、シフト制の場合があります。

休日・休暇 【休日】 週休2日制（配属先によりシフト制の場合があります）
【休暇】 年次有給休暇（入社時10日付与）、慶弔休暇、看護有給休暇、産前産後休暇等

応募資格

【学歴】
母国または日本で大学卒以上

【日本語レベル】
N2

【その他言語】
不問

【その他スキルや資格】
不問

応募方法 会社採用HPよりエントリー → WEB社員交流会 → ES提出 →
適性検査（SPI3）（二次面接までに受験）・ 面接（複数回）受験 → 最終面接（予定）

採用担当連絡先 TEL：03-5544-6650 ／ Mail：saiyo-newgrad@xymax.co.jp
（ザイマックスグループ採用担当）

外国人社員の
採用実績

現在グループの外国籍の社員約500名程度
（中国、韓国、フィリピン、台湾、ベトナム、ミャンマー、インドネシア 等）
不動産の運営管理や、企画・研究・ホテルスタッフ・清掃スタッフなど、幅広い職種で活躍しています。

建築・不動産
業種

文系・理系
対象学部

N2
日本語能力

不問
求める人材の国籍

★募集情報


